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EDITAL 002/2025 - PROCESSO SELETIVO 001/2025
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

RETIFICA EDITAL 001/2025, ONDE ESTABELECE NORMAS PARA FORMAGAO DE
CADASTRO RESERVA E PARA CONTRATAGCAO EM REGIME DE DESIGNAGAO
TEMPORARIA PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E CULTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
- MS.

NIAGARA PATRICIA GAUTO KRAIEVSKI, Prefeita Municipal de Coronel Sapucaia -
Estado do Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
em cumprimento a Lei Organica Artigo 69, |, VIl e XI; Artigo 81, 1X; Artigo 91, I, letras G
e O; Lei Municipal 0730/2005 artigo 3° § 3°; Lei Municipal 602/2000 - Plano de Cargos
e Carreiras e Remuneracao do Magistério Publico Municipal; Lei Municipal 044/2014 -
Plano de Cargos e Carreiras do Municipio de Coronel Sapucaia (MS); no uso de suas
atribuicdes legais faz saber que realizara Processo Seletivo Simplificado destinado a
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico no ambito da
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura de acordo com as normas estabelecidas
neste Edital, conforme disposto na Lei Municipal 0730/2005 - "Dispbe sobre a
contratagao temporaria por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao
Federal e da outras providéncias” e 114/90 - "Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais de Coronel Sapucaia (MS)".

CONSIDERANDO que o art. 178 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais — LC
114/90 considera necessidade temporaria de excepcional interesse publico a
contratagao de pessoal conforme dispde a Lei Municipal especifica, amparada pela Lei
Municipal 730/2005, e, por fim,

CONSIDERANDO que a falta de candidatos habilitados para os cargos especificados

no anexo a este edital;
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CONSIDERANDO a necessidade de instituir banco de profissionais habilitados para
composicao e substituicdo de profissionais liberais;

CONSIDERANDO a portaria 022/2025 de 06 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial
dos Municipios Assomasul do dia 07 de janeiro de 2025

1. DAS DISPOSIGCOES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a formagéo de cadastro de reserva (CR)
para contratacdo em regime de designacao temporaria para atender as necessidades
de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura nas
unidades pertencentes a rede no municipio de Coronel Sapucaia - MS.

1.2 Cabera a Comissdo do Processo Seletivo, instituida através da Portaria N°
022/2025 de 06 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial dos Municipios
Assomasul do dia 07 de janeiro de 2025 a coordenacao geral do processo de selegéo
de que trata este Edital.

1.3 A Prefeitura de Coronel Sapucaia - MS dara ampla divulgacéo as etapas através de
publicacdes no Diario da Imprensa Oficial (http://diariomunicipal.com.br/assomasul) e no
site Oficial da Prefeitura Municipal de Coronel Sapucaia

(http://coronelsapucaia.ms.gov.br).

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses, prorrogavel por
igual periodo, a contar da data de publicacdo de Homologacao.
1.5 A convocacao dos classificados para a contratacdo nos respectivos cargos dar-

se-a na medida das necessidades da Administracdo Municipal.

2. DA INSCRIGAO:

2.1 — Etapas

Primeira: Analise documental, de carater classificatorio realizada pela comissao.
Segunda: Analise Curricular, de carater classificatério, conforme dados contidos no
formulario entregue pelo candidato no ato da inscricdo e respectivos documentos

comprobatorios.
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2.2 — Local e Data
2.1 A inscricdo devera ser Protocolada no Centro Educacional Cultural Professora
Dorvalina de Oliveira Cabral de Coronel Sapucaia- MS, localizada na Rua Emilio Canan
S/N Jardim Tremembé. Das 07:30hrs as 11:00hrs e 13:00hs as 16:00hs

Inicio: 13.01.2025
Término: 16.01.2025

PARA EFETIVAR A SUA INSCRICAO O CANDIDATO DEVERA SEGUIR 0OS
SEGUINTES PASSOS:

a) Ler atentamente o edital;

b) Preencher o requerimento de inscri¢ao;

c) Trazer documentos exigidos no edital;

2.1.1 Nao serao aceitas inscricdes de outras formas.

2.1.2 O preenchimento do requerimento de inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato, ndo sendo permitida a alteracdo das informacdes prestadas, exceto a
eventual mudanca de endereco.

2.2 A adulteracao de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscricdo do
candidato e na anulagéo de todos os atos que tenha praticado.

2.3 A participacdo no processo seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser
efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste edital.

2.4 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas no inteiro teor deste edital e das instrucbes especificas,
expedientes dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.5 Possuir a escolaridade exigida na forma deste edital.

3. DAS VAGAS E ATRIBUIGOES DO CARGO:

3. DAS VAGAS.
3.1 O presente Edital é destinado a formacado de CR - CADASTRO DE RESERVA que
serao preenchidos de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracao para

OS cargos:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PROFESSORES AREA URBANA — EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAS DO ENSINO

FUNDAMENTAL
Cargos Quant. Requisitos Formacao
Professor - Ensino Fundamental 1° | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior em Pedagogia.,
e 2° ano (ALFABETIZAGCAO) 602/2000 com Certificado de formacao
continuada em alfabetizacao.
Professor - Ensino Fundamental 3° | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior em Pedagogia.
ao 5° ano 602/2000
Professor - Arte CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagao
602/2000 especifica
PROFESSOR - CIENCIAS Anexo I e II da Lei Municipal Nivel Superior com Habilitagéo
602/2000 especifica
PROFESSOR - EDUCACAO | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagao
FiSICA 602/2000 especifica
PROFESSOR - EDUCACAO | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Habilitagdo especifica em
INFANTIL 602/2000 educacao infantil (pedagogia).
PROFESSOR - LINGUA | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagao
ESTRANGEIRA (INGLES) 602/2000 especifica
PROFESSOR - MATEMATICA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo
602/2000 especifica
PROFESSOR - HISTORIA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagao
602/2000 especifica
PROFESSOR - GEOGRAFIA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo
602/2000 especifica
PROFESSOR - EDUCAGAO | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior e cursos de
ESPECIAL (SALA 602/2000 Educacéao Especial.
MULTIFUNCIONAL)
PROFESSOR - EDUCAGAO | CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior e cursos de
ESPECIAL (APAE) 602/2000 Educagao Especial.
PSICOLOGO CR Lei 044/2014 Curso superior completo c/
registro no CRP
ASSISTENTE SOCIAL CR Lei 044/2014 Curso superior completo c/
registro no CRESS
NUTRICIONISTA CR Lei 044/2014 Curso superior completo c/

registro no CRN

Obs: A carga horaria sera estabelecida a critério da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura em

conformidade com as necessidades apresentadas.
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Apoio a Educacao Basica — Escolas Urbanas

Cargos Quant. | Requisitos Formacgao

TECNICO EM INFORMATICA CR Lei Municipal 044/2014 | Ensino Médio Completo

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR | CR Lei Municipal 044/2014 Ensino Fundamental CNH
Categoria D e Curso de
Transporte Escolar

MERENDEIRA CR Lei Municipal 044/2014 | 5¢ Ano do Ensino
Fundamental

AUXILIAR ~ DE  DESENVOLVIMENTO | CR Lei Municipal 044/2014 Ensino Médio

INFANTIL Completo

RECEPCIONISTA CR Lei Municipal 044/2014 Ensino Médio
Completo - com experiéncia

VIGIA CR Lei Municipal 044/2014 59 Ano do Ensino
Fundamental

MOTORISTA - PARA A SECRETARIA | CR Lei Municipal 044/2014 | 5° Ano do Ensino

MUNICIPAL DE EDUCAGAO. Fundamental ¢/ CNH “AB”

Obs: A carga horaria sera estabelecida a critério da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura em

conformidade com as necessidades apresentadas.

EJA - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Cargos Quant. Requisitos Formacéo

PROFESSOR -_ Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo em

ALFABETIZACAO 602/2000 Pedaggia

PROFESSOR - LINGUA| CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo

PORTUGUESA 602/2000 Especifica.

PROFESSOR - LINGUA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo

PROFESSOR -~ FISICAl CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagao

EDUCACAO 602/2000 especifica

PROFESSOR - ARTE CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo
602/2000 especifica

PROFESSOR - CIENCIAS CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo
602/2000 especifica

PROFESSOR - HISTORIA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo
602/2000 especifica
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PROFESSOR - GEOGRAFIA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo
602/2000 espeCiﬁca
PROFESSOR - MATEMATICA CR Anexo | e Il da Lei Municipal | Nivel Superior com Habilitagdo

602/2000

especifica

Obs: A carga horaria sera estabelecida a critério da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura em

conformidade com as necessidades apresentadas.

AREA INDIGENA

Cargos Quant.
PROFESSOR - ANOS INICIAIS 1° AO 5° ANO CR Lei Municipal | Habilitacao especifica,
602/2000 com curso normal médio
PROFESSOR - ARTE CR Lei Municipal | indigena, licenciatura
602/2000 intercultural indigena,
PROFESSOR - CIENCIAS CR Lei Municipal | tenham conhecimento da
602/2000 lingua indigena étnica,
PROFESSOR - EDUCACAO FISICA CR Lei Municipal | das praticas culturais e
602/2000 tradicionais indigenas e
PROFESSOR - EDUCACAO INFANTIL CR Lei Municipal | curso superior regular,
602/2000
PROFESSOR - MATEMATICA CR Lei Municipal
602/2000
PROFESSOR - HISTORIA CR Lei Municipal
602/2000
PROFESSOR - GEOGRAFIA CR Lei Municipal
602/2000
PROFESSOR - CULTURA INDIGENA CR Lei Municipal
602/2000
PROFESSOR - LINGUA MATERNA (GUARANI) CR Lei Municipal
602/2000

Obs: A carga horaria sera estabelecida a critério da Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura em

conformidade com as necessidades apresentadas.

Apoio a Educacgao Basica — Escolas Indigenas

Cargos Quant.

TECNICO EM INFORMATICA CR Lei Municipal 044/2014 Ensino Médio Completo

MERENDEIRA CR Lei Municipal 044/2014 59 Ano do Ensino
Fundamental

AUXILIAR ~ DE  DESENVOLVIMENTO | CR Lei Municipal 044/2014 | Ensino Médio Completo

INFANTIL

VIGIA CR Lei Municipal 044/2014 5 Ano do Ensino
Fundamental
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INSPETOR DE ALUNOS CR Lei Municipal 044/2014 59 Ano do Ensino
Fundamental
CR Lei Municipal 044/2014 Ensino Médio Completo com
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO experiéncia em Secretaria de
escola.

3.2 Os cargos de Educacao Indigena e apoio deverao, preferencialmente, ser

preenchidos com Candidatos Indigenas residentes nas Aldeias do Municipio.

3.3 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condi¢do, serao
adotados os critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37).

3.3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme exigéncias deste Edital.

3.3.2 a Ficha de inscricdo para os profissionais da Educacéo encontra-se no Anexo lll,
IV,V e VI deste edital.

3.3.3 Os documentos deverao ser entregues em envelope lacrado com todas as
declaragoes devidamente preenchidas e anexadas junto aos documentos
solicitados;

3.3.4 A ficha de inscricao (ANEXO IlI, ANEXO lll, ANEXO IV, ANEXO V e ANEXO VI

conforme carqo pretendido), devera estar fixada do lado de fora do envelope,

devendo selecionar apenas UMA opciao de cargo pretendido sob pena de

desclassificacao.

4. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA INSCRIGAO/ HABILITAGAO NO
PROCESSO

4.1 O candidato, no ato da inscricao para todos os cargos, devera entregar:
| - cdpia dos seguintes documentos acompanhados dos originais:

a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) comprovante de quitacao eleitoral (certiddo expedida pelo site: http://www.tre-

ms.jus.br/admin-tre-ms/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
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e) Certidao de Antecedentes Criminais expedida nos ultimos 30 (trinta) dias pelo

Ministério da Justica e Seguranga Publica, através da Policia Federal,
f) Certidao civil e criminal expedida nos ultimos 30 (trinta) dias, disponivel no site
do TUMS (https://esaj.tims.jus.br/)

f) carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS

g) certiddo de nascimento ou casamento;

h) reservista, se do sexo masculino;
k) Comprovante de escolaridade;

Il - declaracdao de ndo acumulo de cargo ou fungao publica;

lll - Comprovantes de titulacao.

IV — Para o cargo de Motorista de transporte escolar (em especifico para motoristas da
Secretaria de Educacdo): copia da Carteira Nacional de Habilitagdo (Categoria D +
Comprovante de curso de Transporte de Escolares);

V - Para os cargos de Profissionais liberais e técnicos entregar comprovante de registro

junto ao Conselho da respectiva categoria e diploma de certificagéo;

VI) Anexar DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA ESCOLAR (ANEXO XiIi),

devidamente preenchida, assinado e carimbado pelo Diretor Escolar onde presta

servigo.

4.2 Para os cargos correspondentes a EDUCACAO INDIGENA E APOIO A
EDUCACAO o candidato, no ato da inscri¢cdo devera entregar:

a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Diploma ou Certificado de Conclusdo Ensino Médio Regular, EJA, Ensino
Fundamental Regular ou EJA, Declaracdo que esta cursando Ensino Médio
Regular e ou EJA, ou, Ensino Fundamental Regular ou EJA, emitida pelo
responsavel pela Escola com atesto do Gestor da Educacao (modelo Anexo);

e) Declaracdo de proficiéncia na Lingua Indigena, emitida pelo Cacique com
assinatura de outros 2(dois) membros da comunidade indigena, conforme
modelo no Anexo IX.

f) comprovante de residéncia (luz, telefone) em nome do candidato ou em nome
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de terceiros. Caso o comprovante de residéncia nao esteja em nome do

candidato este devera anexar ao comprovante, declaragao se responsabilizando
pelo endereco informado, devidamente assinada conforme modelo Anexo VIII
deste edital;

g) Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS

h) certiddo de nascimento ou casamento;

l) Documento de comprovagao de etnia, emitido pelo Cacique com a assinatura
de outros 2 (dois) membros da comunidade indigena, conforme modelo no
Anexo IX.

m) Declaragcao de experiéncia docente / e ou na area pretendida, emitida pelo
responsavel pela Escola, departamento de Recursos Humanos, com atesto do
gestor educacional, modelo no Anexo X.

n) Anexar DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA ESCOLAR (ANEXO XIi),
devidamente preenchida, assinado e carimbado pelo Diretor Escolar onde

presta servigo.

5. DOS IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAGAO:
5.1 Fica impedido de ser contratado:

a) O ocupante de cargo publico que implique em acumulacgéo ilicita de cargos;

b) Servidor aposentado por invalidez, aposentadoria compulsoéria ou voluntaria
(Federal, Estadual ou Municipal);

c¢) Militar ou estrangeiro nao naturalizado.

6. DA CONTRATAGAO:

6.1 O candidato, no ato da convocacgao para o exercicio da fungao, devera entregar
ainda:

6.1.1 Atestado médico comprovando que se encontra em perfeita saude fisica e mental
para o exercicio da funcao a que se candidata

6.1.2 Declaracdo de ndo acumulo de cargo.

6.2 A remuneracao sera a constante na Lei Complementar n° 044/2014 - Tabela |.

6.3 As vagas que porventura surgirem durante o periodo de validade do Processo
Seletivo, sejam por aumento de demanda ou para substituicdo a detentor de cargo
legalmente afastado ou licenciado serao providas por candidatos habilitados, obedecida
a ordem de classificaggo.
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6.4 O Regime Juridico para as fungdes de que trata este Edital sera de Contrato de

Prestacdo de Servigos por prazo determinado, para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, com inicio e fim de vigéncia, sendo as contribuigdes

previdenciarias pertinentes realizadas junto ao Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS.

7 - DOS RECURSOS
Do Resultado Preliminar, cabera recurso no prazo de 01 (um) dia, contado do primeiro
dia util apods a sua publicacdo no Orgéo Oficial de Publicacdo do Municipio de Coronel

Sapucaia/MS (www.diariomunicipal.com.br/assomasul).

8 — DO PRAZO PARA AVALIAGAO DOS CURRICULOS
8.1 - A Comissao criada e nomeada para esse fim tera o prazo, a partir do
encerramento das inscricoes, de até 10 dias uteis para avaliar os curriculos, tendo

como data limite para publicag&do do resultado o dia 31.01.2025.

9- DA ANALISE CURRICULAR E CLASSIFICAGAO
9.1. Os pontos serao apurados conforme o previsto nos quadros a seguir, para todos os

cargos com nivel superior.

DOS CRITERIOS A SEREM AVALIADOS
CRITERIOS- HABILITADOS PONTUAGAO

Graduacao - Licenciatura plena com habilitagdo na disciplina especifica 01(um) ponto
Pos-Graduacgao Lato Sensu - Especializagdo na Area no minimo 360 horas. 04 (trés) pontos
Cursos de aperfeicoamento na area especifica 40 0,2 ponto a cada hora

Maximo de 200 horas de
cursos realizados nos

ultimos 03 anos.

Cursos de Formacgao Continuada ofertados pela Secretaria Municipal de | 1,00 ponto a cada 40
Educacao do Municipio de Coronel Sapucaia — MS, em parceria com a | hora nos cursos
SED/MS. 5 Maximo de

200 horas realizados
nos Ultimos  03(trés)

anos. Com certificados de
no minmo 20hs.
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Projetos com os seguintes itens:
Temas; 50 pontos. O projeto
Objetivos; devera ser entregue
Formas de Execucgao: juntamente com demais
Critérios de Avaliacao: documentacgdes.
Concluséo.

AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS
PARA CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL E MEDIO

Pontuacao
Titulos Unitaria Maxima
(pontos) (pontos)
Formacgao Profissional: 15 15
Diploma, Certificado ou Declaracao original de conclusdo de Curso de
nivel médio completo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC.
Cursos de Capacitagdo Profissional (area especifica) serdo | 10 30

considerados:

Cursos de Capacitagdo Profissional relacionados a Fung¢do a que
concorre a uma vaga e/ou especificos da area que prestou o presente
processo, com carga horaria igual ou superior a 20 horas € no minimo
75% de aproveitamento. Serdo considerados apenas 0S cursos
realizados entre ultimos 4 anos

Tempo de Servigo ha Fungdo a que concorre a uma vaga: 5 15
Declaracao, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotagao do registro empregaticio), que comprovem tempo
de servico prestado na Fungcdo em que consiste o periodo de inicio e
término da atuacdo. A pontuacdo é contada por ano, ou fracionada
pelo meses de servico prestado.

Tempo de Servigo publico especifico na Fungdo a que concorre a uma | 10 40
vaga:

Declaracao, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s)
folha(s) de anotagao do registro empregaticio), que comprovem tempo
de servico prestado na Fungdo em que consiste o periodo de inicio e
término da atuacdo. A pontuacdo é contada por ano, ou fracionada
pelo meses de servico prestado.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate, no processo seletivo, serao critérios para desempate:

| - Preferéncia para o candidato idoso ou preferéncia para o candidato de maior idade,
dentre candidatos idosos, conforme o art. 27, paragrafo unico, da Lei n? 10.741, de
19/10/2003 (Estatuto do ldoso);

Il - Residir no municipio de Coronel Sapucaia.

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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11. DA RESCISAO

11.1 Os contratos temporarios destinados as vagas livres e/ou substituicdo, previstos
neste Edital, serao RESCINDIDOS no decorrer do ano, nas seguintes situacoes:

a) A pedido;

b) Faltas igual ou superior a 5 % (cinco por cento) no bimestre;

c) Atestado médico entregue apés 72 horas;

d) Desempenho insatisfatério das atribuicoes;

e) Penalizado nos termos da legislacao;

f) Praticas de maus tratos aos pacientes e alunos;

g) Acumulo ilegal de cargos publicos.

11.2- Nas hipoteses previstas no item 11.1, a rescisdo dos contratos dos profissionais
sera efetuada com base em relatério circunstanciado, elaborado pelo Chefe imediato,

com anuéncia do Gestor da Secretaria em que se encontra lotado.

11. DIVULGAGAO DOS RESULTADO/CONVOCAGAO

11.1 Todos os atos do processo seletivo serdo devidamente divulgados no site da

Prefeitura Municipal de Coronel Sapucaia-MS (www.coronelsapucaia.ms.gov.br),

também  serdo divulgados através do Diario Oficial do  Municipio

(www.diariomunicipal.com.br/assomasul) e quadro de avisos da Prefeitura.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do

processo seletivo simplificado nos canais de comunicacéo supracitados.

11.3 A convocacdo para designacdo e/ou contratacdo obedecera a ordem de

classificacao final dos candidatos.

11.4 O candidato que nao comparecer no prazo de 02 (dois) dias uteis, apds

convocacgao de que trata o item anterior, sera considerado desistente.

Os candidatos aptos a serem chamados deverao estar atentos aos editais publicados

no Diario Oficial dos Municipios Assomasul e no site da Prefeitura Municipal de Coronel

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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Sapucaia(MS) www.coronelsapucaia.ms.gov.br link “Didrio Municipal/Editais”, onde

constara a relacao dos documentos a serem apresentados para posterior contratagao.
Eventuais duvidas advindas da convocacgao realizada por este Edital serdo dirimidas

pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo mediante apresentacdo de

requerimento escrito.

Coronel Sapucaia - MS, 06 de Janeiro de 2025.

Niagara Patricia Gauto Kraievski
Prefeita de Coronel Sapucaia/MS

Roseni Martins Freitas
Secretaria Municipal de Educacédo e Cultura
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ANEXO |
CRONOGRAMA
Data Atividade
06.01.2025 Nomeacgao da Comisséo Organizadora
07.01.2025 Publicacao da Portaria Comissao Organizadora
08.01.2025 Divulgacao do Edital 001/2025 - SELETIVO 001/2025
13.01.2025 a 16.01.2025 Inscricbes
20.01.2025 Divulgacao dos inscritos
21.01.2025 Abertura de prazo recursos
23.01.2025 Divulgacao Resultado Preliminar
24.01.2025 Abertura de prazo de recursos
30.01.2025 Divulgacao Resultado Final
31.01.2025 Homologacao do processo seletivo Simplificado

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO - APOIO A EDUCAGAO BASICA

FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS:

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: | Sexo: ( )masc. ( )fem.
RG: | ORGAO EMISSOR: | DATA EXP.

CPF: PIS/PASEP:

Titulo de eleitor: Zona: | Segéo:

Endereco Residencial:

Rua | N°:
Vila: | Cidade/Estado:

Telefones: residencial | Celular:

Recado: E-mail:

DADOS DE HABILITACAO:

Faculdade/universidade conclusao de curso:

Licenciatura:

Habilitagao:

Especializacao:

CARGO PRETENDIDO: (OBS: OPTAR POR APENAS UM CARGO)

() Técnico em Informéatica () Motorista de transporte Escolar

() Merendeira () Auxiliar de desenvolvimento Infantil

() Vigia () Recepcionista

() Psicélogo () Assistente Social

() Nutricionista () Motorista para Secretaria de
Educacao

Data: Assinatura do Candidato:

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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ANEXO 1lI 3
FICHA DE INSCRICAO - PROFESSORES AREA URBANA

Nome Completo sem
abreviaturas

Data e local do Nascimento:

RG: CPF:

Titulo Eleitoral Zona Secao:

Endereco

Municipio: Estado:

E-mail: | Contato:

Formacao Académica:

Curso Superior (Graduacédo completa):

Especializacdo Completa:

Deseja atuar em qual Area (Assinalar APENAS UMA Area desejada):

() Professor - Educacao Infantil () Professor - Educacao Fisica

) Professor - Ensino Fundamental 12e2° | () Professor - Arte
Ano. (ALFABETIZACAO)

() Professor - Ensino Fundamental 32ao 52 | () Professor - Lingua Estrangeira

Ano. Inglés

() Professor - Ciéncias () Professor - Matematica

() Professor - Histéria () Professor Educagao Especial APAE
() Professor - Geografia

() Professor Educacao Especial
(Multifuncional)

DECLARACAO
DECLARO para os devidos fins que as INFORMACOES CONSTANTES desta FICHA
DE INSCRICAO foram por mim prestadas e CORRESPONDEM A VERDADE.
DECLARO, ainda, que estou ciente das penalidadespara a hipdtese de
INFORMACOES FALSAS prestadas por  mim, inclusive de  MINHA
DESCLASSIFICACAO para o PROCESSO SELETIVO a que se destina.

Coronel Sapucaia-MS. de de 2025

Assinatura do Candidato

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
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ANEXO IV )
FICHA DE INSCRIGAO - PROFESSORES

EJA — EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Nome Completo sem
abreviaturas

Data e local do Nascimento:

RG: CPF:

Titulo Eleitoral Zona Secédo:

Endereco

Municipio: Estado:

E-mail: | Contato:

Formacao Académica:

Curso Superior (Graduacédo completa):

Especializagcdo Completa:

Deseja atuar em qual Area (Assinalar APENAS UMA Area desejada):

) Professor - Lingua Portuguesa

) Professor - Matematica

) Professor - Ciéncias

) Professor - Histdria

) Professor - Geografia

) Professor - Educacgéo Fisica

) Professor- Lingua Inglesa

) Professor - Arte

||| A A AN A~

) Professor - Alfabetizag&o

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins que as INFORMACOES CONSTANTES desta FICHA
DE INSCRICAO foram por mim prestadas e CORRESPONDEM A VERDADE.
DECLARO, ainda, que estou ciente das penalidadespara a hipdtese de
INFORMACOES  FALSAS prestadas por mim, inclusive de  MINHA
DESCLASSIFICACAO para o PROCESSO SELETIVO a que se destina.

Coronel Sapucaia-MS. de de 2025

Assinatura do Candidato

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
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ANEXO V
FICHA DE INSCRICAO EDUCACAO E APOIO ESCOLAS INDIGENAS

Nome
Completo

Data e local do Nascimento:

RG: CPF:

Titulo Eleitoral Zona Secao:
Endereco

Municipio: Estado:
E-mail: | Contato:

Formacao Académica:

Curso Superior (Graduacédo completa):

Especializagcdo Completa:

Deseja atuar em qual Area (Assinalar APENAS UMA Area desejada):

Professor - Educacao Infantil ) Inspetor de Alunos

Professor - Anos iniciais 12 ao 52 Ano ) Assistente administrativo

Professor - Ciéncias ) Merendeira

Professor - Historia ) Auxiliar de Desenvolvimento Infantil

Professor - Geografia ) Técnico em Informatica

|||~~~

Professor - Educacéo Fisica ) Vigia

Professor - Arte

Professor - Cultura Indigena

Professor - Matematica

P L D D PN P N P N PN P N PN

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

Professor - Lingua Materna (Guarani)

LOCAL ESCOLHIDO PARA ATUAR:

( )E.M.INANDE REKO ARANDU | ( )E.M.IMBO EROY ARANDU

( )KURUSSUAMBAI () KURUSSUAMBAII

DECLARACAO

DECLARO para os devidos fins que as INFORMACOES CONSTANTES desta FICHA
DE INSCRICAO foram por mim prestadas e CORRESPONDEM A VERDADE.
DECLARO, ainda, que estou ciente das penalidades para a hipétese de
INFORMACOES FALSAS prestadas por mim, inclusive de  MINHA
DESCLASSIFICACAO para o PROCESSO SELETIVO a que se destina.

Coronel Sapucaia-MS. de de

Assinatura do Candidato

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
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ANEXO VI )
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

1.7 Sexo: () Masculino ( ) Feminino

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 Carteira de ldentidade e 6rgéo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

2.3 Titulo de Eleitor: Zona: Secao:
2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE

4. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
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ANEXOVII ) )
DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGO.

Declaragao de nao acumulacao de cargo \

Declaro, para fins de prova junto a Coordenacdao do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Coronel Sapucaia (MS) 001/2025, que n&o
exerco outro cargo, emprego ou funcdo publica em quaisquer esferas de
Governo da Federacao (Federal, Estadual ou Municipal), quer na Administragéo
Direta ou Autarquica, quer em empresas publicas, sociedades de economia
mista ou fundagdes publicas de direito publico ou privado mantidas pelo Poder
Publico, direta ou indiretamente, e, ainda, que nao sou militar reformado ou civil

aposentado.
Local/Data
(Assinatura)
NOME:
CARGO:

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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ANEXO VI N _ A
DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RESIDENCIA

Eu, , portador
do RG n°. , data de expedicao:
A Orgdo expedidor:
CPF n° . Venho perante este instrumento, declarar

que nao possuo comprovante de endereco em meu nome, sendo certo e verdadeiro
que resido no enderego abaixo descrito, conforme as testemunhas assim em comum a

esta declaracao.

Endereco:

N° Identificacdo (Perto do que):

Telefone

E por ser verdade, dato e assino na presenca de duas testemunhas o presente
documento, declarando estar ciente de que responderei criminalmente, em caso de
falsidade das informacdes aqui prestadas.

Coronel Sapucaia - MS, de de 2025.

Assinatura do declarante

Testemunhas
Nome: Nome:
CPF: CPF

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038



PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO

ANEXO IX y
DECLARACAO DE ETNIA INDIGENA

Declaramos, para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Contratagéo
Temporaria de Professores e demais cargos para prestacdo de servicos nas Aldeias
Taquaperi que:

Nome:

CPF: RG.

Declaramos que o mesmo é INDIGENA e pertence a Etnia Guarani Kaiwa, mantendo
lacos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida comunidade.

Cientes de que afirmacdes falsas importam em responsabilidade criminal nos termos do
Artigo 299 do Caodigo Penal, declaramos serem verdadeiras as informacgdes constantes
nesta declaragéo.

Coronel Sapucaia - MS, de de 2025.

Cacique da Aldeia

Nome e Documento de identificacdo:

Membro 1 Comunidade

Membro 2 Comunidade

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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DECLARAGAO DE EXPERIENCIA DOCENTE

Declaramos, para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Contratagdo Temporaria
de Professores e demais cargos para prestacao de servigos nas Aldeias Taquaperi que:

Nome:

CPF: RG.

Desempenha (ou) atividade docente (ou outra atividade) na Unidade Integrada de
Educacao Escolar Indigena:

Escola

Periodo: de a

Cientes de que afirmacgdes falsas importam em responsabilidade criminal nos termos do
Artigo 299 do Caodigo Penal, declaramos serem verdadeiras as informacgdes constantes
nesta declaragéo.

Coronel Sapucaia - MS, de de 2025.

Assinatura e carimbo responsavel pela Escola

Atesto

Roseni Martins Freitas
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
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ANEXO XI

DECLARAGAO
Declaramos, para fins de inscricdo no Processo Seletivo para Contratagéo
Temporaria de Professores e demais cargos para prestacdo de servicos nas Aldeias
Taquaperi que:

Nome:

CPF: RG.

Esta cursando a na escola
, localizada na Aldeia Taquaperi, no

Municipio de Coronel Sapucaia - MS.

Cientes de que afirmacgdes falsas importam em responsabilidade criminal nos termos do
Artigo 299 do Caodigo Penal, declaramos serem verdadeiras as informacdes constantes
nesta declaracao.

Coronel Sapucaia - MS, de de 2025.

Assinatura e carimbo responsavel pela Escola

Atesto

Roseni Martins Freitas
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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ANEXO XII

DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA ESCOLAR

Declaro para os devidos fins de prova, junto a Coordenacao do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Coronel Sapucaia - MS de n. 001/2025, que nao
existe qualquer ocorréncia realizada no ano letivo de 2024, em relagcdo ao

servidor: , junto a esta

instituicao de ensino: , Situada no

municipio de Coronel Sapucaia-MS.

Ciente de que as afirmacgdes falsas importam em responsabilidade criminal
nos termos do art. 299 do codigo penal, declaramos serem verdadeiras as informagdes

constantes nesta declaracao.

Coronel Sapucaia - MS, de de 2025.

Assinatura e carimbo responsavel pela Escola

Atesto

Roseni Martins Freitas
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Avenida Abilio Espindola Sobrinho, Jardim Seriema, Coronel Sapucaia — MS
Fone: (67) 3483 — 1144/ Fax: (67) 3483 - 1038
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